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工作環境與員工人身安全 

 

本公司屬服務業，並無像製造業員工曝露於風險之廠房及工作環境，然本公司對於員工工作環

境與員工人身安全的保護措施方面，除了承諾建構安全舒適的工作環境、預防職業災害與疾病、

維護員工身心健康、深化全體員工對環保衛生安全的認知、責任承擔與文化塑造。 

本公司員工人身安全的保護措施與工作環境已施行如下： 

(1) 員工定期健康檢查。 

(2) 飲用水定期水質檢查。 

(3) 環境定期清潔及消毒。 

(4) 大樓任一空間嚴禁吸煙。 

(5) 電梯定期檢測維運是否正常。 

(6) 逃生樓梯間禁止堆放雜物。 

(7) 每月 1 次團保顧問駐點提供專業咨詢服務。 

(8) 消防安全員工教育訓練講座。 

(9) 門禁卡安全管理須知及宣導。 

(10) 對危險物、有害物質及廢棄物分類及明顯標示於工作環境中。 

(11) 員工緊急逃生路線規劃及宣導。 

(12) 成立緊急應變小組，針對緊急事件，災害之處理與應變並於颱風、地震等天災時立即通

知員工。 

(13) 成立防疫應變小組，針對新冠肺炎相關疫情與應變措施，擬定因應對策以確保營運不中

斷，並維護健康職場。 


